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1. Общая характеристика программы 

 

1.1. Цель и задачи реализации программы. 

 

В соответствии с требованиями, установленными Федеральными законами 

Российской Федерации «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 

от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ, «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 2 

марта 2007 года № 25-ФЗ, Указом Президента РФ от 21.02.2019 № 68 "О профессиональном 

развитии государственных гражданских служащих Российской Федерации” и 

квалификационными требованиями к профессиональным знаниям, умениям и навыкам, 

необходимым для исполнения должностных обязанностей федеральными 

государственными гражданскими служащими, государственными гражданскими 

служащими субъектов Российской Федерации и муниципальными служащими целью 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «ВОПРОСЫ 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ И 

СМИ» (далее - программа) является формирование у слушателей профессиональных 

компетенций, обеспечивающих исполнение функции связей с общественностью  в процессе 

подготовки и принятия управленческих решений в системе единой публичной власти 

современной России, а также осуществления мониторинга по достижению национальных 

целей и решения стратегических задач, взаимодействия органов государственного и 

муниципального управления с гражданами, их объединениями и бизнесом. 

В соответствии Указов Президента РФ от 08.11.2021 № 633 "Об утверждении Основ 

государственной политики в сфере стратегического планирования в Российской 

Федерации", от 7 мая 2018 г. № 204 "О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года", от 21 июля 2020 г. № 474 "О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года", Основными 

направлениями деятельности Правительства Российской Федерации на период до 2024 

года, утвержденные Правительством Российской Федерации 29 сентября 2018 г. и 

Приоритетными направлениями профессионального развития федеральных 

государственных гражданских служащих на 2023 год (утверждены Министром труда и 

социальной защиты Российской Федерации 1 марта 2023 г.)  основной задачей программы 

является обновление и углубление комплекса теоретических и практических знаний, 

умений, навыков, необходимых слушателям для освоения новых, современных методов 

решения профессиональных задач, связанных с  обеспечением исполнения функций единой 

системы публичной власти, должностных лиц органов государственной власти и местного 

самоуправления современной России средствами связей с общественностью, а также 

осуществления мониторинга по достижению национальных целей и решения 

стратегических задач. 

Область (сфера) профессиональной деятельности, в которых могут осуществлять 

профессиональную деятельность выпускники, освоившие программу: публичное 

управление, в том числе деятельность органов публичной власти, а также деятельность 

организаций по реализации функций и полномочий государственных и муниципальных 

органов в сфере связей с общественностью. Виды деятельности: организационно-

управленческая, политико-административная деятельность.1 

 

                                                 
1 Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление»; Приказ РАНХиГС при Президенте 

Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021 «Об утверждении образовательного стандарта Академии по 

направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление». 



 

 

5 

 

1.2. Нормативная правовая база 

 

Образовательная программа разработана на основе содержания следующих 

федеральных законов и указов Президента России: 

Конституция Российской Федерации (ред. 2020 г.); 

Федеральный закон от 28 декабря 2010 г. № 390-ФЗ "О безопасности" (с 

изменениями и дополнениями); 

Федеральный закон от 21 декабря 2021 г. № 414-ФЗ "Об общих принципах 

организации публичной власти в субъектах Российской Федерации"; 

Закон РФ от 27 декабря 1991 г. № 2124-I «О средствах массовой информации"; 

Федеральный закон "Об обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления" от 09.02.2009 № 8-ФЗ; 

Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации» от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ;  

Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 2 марта 

2007 года № 25-ФЗ; 

Указ Президента РФ от 5 декабря 2016 г. N 646 "Об утверждении Доктрины 

информационной безопасности Российской Федерации"; 

"Концепция общественной безопасности в Российской Федерации" (утв. 

Президентом РФ 14.11.2013 № Пр-2685); 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 "О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года"; 

Указ Президента Российской Федерации от 08.11.2021 № 633 "Об утверждении 

Основ государственной политики в сфере стратегического планирования в Российской 

Федерации"; 

Указ Президента РФ от 02.11.2023 N 817 "О создании автономной некоммерческой 

организации "Национальный центр исторической памяти при Президенте Российской 

Федерации". 

Методический инструментарий по установлению содержания профессиональных 

компетенций, обеспечивающих исполнение функции единой системы публичной власти,  

должностных лиц органов государственной власти и местного самоуправления в сфере 

связей с общественностью при подготовке и принятии управленческих решений в системе 

государственного и муниципального управления современной России, а также 

осуществления мониторинга по достижению национальных целей и решения 

управленческо-административных задач основывается на следующих нормативно-

правовых актах: 

Указ Президента РФ от 21.02.2019 № 68 "О профессиональном развитии 

государственных гражданских служащих Российской Федерации”; 

Постановление Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации 

от 1 февраля 2023 года №25-СФ «О преобразовании Временной комиссии Совета 

Федерации по информационной политике и взаимодействию со средствами массовой 

информации». 

Постановление Правительства Российской Федерации от 25 июня 2015 г. № 631 «О 

порядке государственной регистрации документов стратегического планирования и 

ведения федерального государственного реестра документов стратегического 

планирования»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 16 марта 2009 г. № 228 "О 

Федеральной службе по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых 

коммуникаций"; 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 года № 

4088-р "Об утверждении Концепции формирования и развития культуры информационной 
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безопасности граждан Российской Федерации»; 

Распоряжение Правительства РФ от 10 июля 2013 г. № 1187-р «Об утверждении 

перечня общедоступной информации о деятельности федеральных государственных 

органов, органов государственной власти субъектов РФ и органов местного 

самоуправления, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

в форме открытых данных»; 

Распоряжение Правительства РФ от 6 октября 2021 г. № 2816-р «Об 

утверждении перечня инициатив социально-экономического развития РФ до 2030 г.». 

Методический инструментарий по установлению критериев формирования 

универсальных и общепрофессиональных компетенций, соответствующие универсальным 

и общепрофессиональным компетенциям ФГОС по направлению подготовки 

«государственное и муниципальное управление» основывается на следующих нормативно-

правовых актах: 

Основные направления деятельности Правительства Российской Федерации на 

период до 2024 года, утвержденные Правительством Российской Федерации 29 сентября 

2018 г.; 

Приоритетные направления профессионального развития федеральных 

государственных гражданских служащих на 2023 год (утверждены Министром труда и 

социальной защиты Российской Федерации 1 марта 2023 г.);   

Образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление (Утвержден приказом 

Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с общественностью (Утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 8 июня 2017 г. № 

512); 

Профессиональный стандарт "Специалист по информационным ресурсам» 

(Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

«19» июля 2022 г. № 420н); 

Профессиональный стандарт «Специалист по выставочной деятельности в сфере 

торгово-промышленных выставок» (Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от «18» октября 2022 г. № 674н); 

Профессиональный стандарт "Специалист по продвижению и распространению 

продукции средств массовой информации" (Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. № 535н); 

Профессиональный стандарт "Маркетолог" (Утвержден приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от от 4 июня 2018 г. № 366н); 

Приказ Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021 «Об утверждении 

образовательного стандарта Академии по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление»; 

Приказ Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации № 02-835 от 13.08.2021 «Об утверждении положения о 

порядке разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных 

программ - программ профессиональной переподготовки, программ повышения 

квалификации по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление». 
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1.3. Планируемые результаты обучения 

 

В результате освоения программы осуществляется формирование у слушателей 

профессиональных компетенций2, обеспечивающих исполнение функций единой системы 

публичной власти, должностных лиц органов государственной власти и местного 

самоуправления в сфере стратегического планирования и проектирования при подготовке 

и принятии управленческих решений в системе государственного и муниципального 

управления современной России, а также осуществления мониторинга по достижению 

национальных целей и решения стратегических задач (табл. 1): 

 

 УК ОС-2. Способность разработать проект на основе оценки ресурсов и 

ограничений; 

 ОПК-7. Способен осуществлять внутриорганизационные и 

межведомственные коммуникации, обеспечивать взаимодействие органов 

власти с гражданами, коммерческими организациями, институтами 

гражданского общества, средствами массовой информации; 

 ПКо-1. Способен обеспечивать исполнение функций единой системы 

публичной власти, должностных лиц органов государственной власти и 

местного самоуправления современной России в сфере связей с 

общественностью, а также осуществление мониторинга по достижению 

национальных целей и решения стратегических задач; 

 ПКр-1. Способен определять приоритеты, формулировать цели и задачи 

профессиональной деятельности, разрабатывать и организовывать 

исполнение управленческих решений, в том числе в условиях 

неопределенности и рисков, применять адекватные инструменты, методы и 

технологии регулирующего воздействия для управления в экономической, 

социальной и других сферах государственного и муниципального 

управления; 

 ПКс 1. Способен определять и использовать ресурсы и инструменты 

реализации государственной информационной политики в соответствующей 

сфере, принимать участие в разработке документов стратегического 

планирования на федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

 

 

                                                 
2 Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление» (Зарегистрировано в Минюсте России 

27.08.2020 № 59497); Приказ Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021 «Об утверждении образовательного стандарта 

Академии по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление». 
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Таблица 1. 

Планируемые результаты обучения 
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Виды 

деятельности 

Общепрофессиональные/профессиональные 

компетенции ОПК, ПК3 или трудовые 

функции (ПСК и СК) (формируются и(или) 

совершенствуются) 

Знания Умения Практический опыт 
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Универсальные компетенции, единые для всех образовательных программ  

направления подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление»: 

УК ОС-2. Способность разработать проект на 

основе оценки ресурсов и ограничений. 

Знает механизм управления, 

направленный на достижение 

приоритетных целей 

государства, включающий 

процессы целеполагания, 

прогнозирования и 

планирования социально-

экономического и 

политического развития 

Российской Федерации. 

Умеет формулировать цели и 

задачи на основе оценки ресурсов 

и ограничений в сфере 

государственного и 

муниципального управления в 

Российской Федерации 

Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

принципов единства и 

целостности, 

преемственности и 

непрерывности, 

сбалансированности системы 

государственного и 

муниципального управления 

в Российской Федерации 

Общепрофессиональные компетенции, единые для всех образовательных программ  

направления подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление»:: 

ОПК-7. Способен осуществлять 

внутриорганизационные и межведомственные 

коммуникации, обеспечивать взаимодействие 

органов власти с гражданами, коммерческими 

организациями, институтами гражданского 

общества, средствами массовой информации. 

Знает особенности 

внутриорганизационных и 

межведомственных 

коммуникаций системы 

государственного и 

муниципального управления в 

сфере связей с общественностью 

Умеет формулировать цели и 

задачи обеспечения 

взаимодействия органов 

публичной власти с гражданами, 

коммерческими организациями, 

институтами гражданского 

общества, средствами массовой 

информации в сфере связей с 

общественностью в Российской 

Федерации 

 

Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

процесса осуществления 

мониторинга по достижению 

национальных целей и 

решения стратегических 

задач  

 

Обязательные профессиональные компетенции (ПКо ОС) установленные в настоящей программе: 

                                                 
3 Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - 

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление» (Зарегистрировано в Минюсте России 27.08.2020 № 59497); Приказ 

РАНХиГС при Президенте Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021 «Об утверждении образовательного стандарта Академии по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление». 
4 Там же: Приказ Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016, Приказ РАНХиГС при Президенте Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021. 



 

 

10 

 

ПКо-1. Способен обеспечивать исполнение 

функций единой системы публичной власти, 

должностных лиц органов государственной 

власти и местного самоуправления 

современной России в сфере связей с 

общественностью, а также осуществление 

мониторинга по достижению национальных 

целей и решения стратегических задач. 

Знает меры правового и 

организационного характера, 

направленных на повышение 

эффективности взаимодействия 

органов публичной власти в 

сфере связей с 

общественностью, систему 

стратегических инициатив как 

расширение среднесрочных 

перспектив развития до 2030 

года и повышение надежности 

достижения национальных целей 

Умеет интерпретировать по 

уровням системы 

государственного и 

муниципального управления в 

установленной (по выбору 

слушателя) сфере деятельности с 

учетом плановых и программно-

целевых документов 

государственных корпораций, 

государственных компаний и 

акционерных обществ с 

государственным участием.  

Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

информационной политики 

как системы целеполагания в 

государственном управлении 

Рекомендуемые профессиональные компетенции (ПКр), установленные в настоящей программе  

в зависимости от типов задач профессиональной деятельности: 

ПКр-1. Способен определять приоритеты, 

формулировать цели и задачи 

профессиональной деятельности, 

разрабатывать и организовывать исполнение 

управленческих решений, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков, 

применять адекватные инструменты, методы и 

технологии регулирующего воздействия для 

управления в экономической, социальной и 

других сферах государственного и 

муниципального управления 

Знает архитектуру документов в 

системе государственного и 

муниципального управления в 

Российской Федерации 

Умеет формулировать цели, 

задачи и основные направления 

информационной политики в 

системе государственного 

управления в Российской 

Федерации 

Владеет 

интерпретационными 

навыками описания 

механизмов реализации 

информационной политики в 

системе государственного и 

муниципального управления 

в Российской Федерации 

 

Профессиональные компетенции, установленные в настоящей программе самостоятельно (ПКс): 

ПКс 1. Способен определять и использовать 

ресурсы и инструменты реализации 

государственной информационной политики в 

соответствующей сфере, принимать участие в 

разработке документов стратегического 

планирования на федеральном, региональном 

и муниципальном уровнях. 

Знает правовые основы 

государственной 

информационной политики 

в Российской Федерации 

Умеет моделировать 

последовательность разработки 

документов планирования в 

медиа среде 

 

Владеет 

интерпретационными 

навыками описания 

механизмов обеспечения 

последовательности 

разработки документов 

планирования в медиа среде 
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1.4. Категория слушателей 

К освоению программы допускаются лица, имеющие высшее профессиональное 

образование, среднее профессиональное образование и опыт работы по следующим 

направлениям и специальностям: 

Код 

направления 
Направление подготовки (специальность) Уровень образования 

38.00.04 Государственное и муниципальное управление Высшее образование, высшее 

профессиональное образование, 

среднее профессиональное 

образование 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью 

42.03.02  Журналистика 

Все коды 

Другие направления (специальности) с соблюдением 

требований к продолжительности стажа, 

установленных Указом Президента Российской 

Федерации от 16 января 

2017 г.  16 «О квалификационных требованиях 

к стажу государственной гражданской службы или 

стажу работы по специальности, направлению 

подготовки, который необходим для замещения 

должностей федеральной государственной 

гражданской службы».5 

Высшее образование, высшее 

профессиональное образование, 

среднее профессиональное 

образование 

Все шифры 

Номенклатура научных специальностей, 

утверждённая Приказом Министерства науки и 

высшего образования РФ от 24 февраля 2021 г. № 

118  

Уровень  подготовки кадров 

высшей квалификации 

(аспирантура) 

 

1.5. Формы обучения и сроки освоения 

Срок освоения программы повышения квалификации составляет 1 зачетных 

единицы (36 академических часа). Срок освоения определяет договором. 

Обучение осуществляется в очной форме, с полным или частичным отрывом от 

работы. При реализации программы могут применяться дистанционные образовательные 

технологии.  

При обучении инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

1.6. Период обучения и режим занятий 

Продолжительность обучения по программе повышения квалификации составляет 

14 дней. 

Режим проведения занятий определяется по согласованию с заказчиком, но не более 

8 академических часов в день. 

1.7. Документ о квалификации 

При успешном освоении программы слушателям выдается диплом РАНХиГС о 

повышении квалификации установленного образца. 
 

  

                                                 
5 Данным Указом установлены следующие квалификационные требования к стажу гражданской службы 

(государственной службы иных видов) или стажу работы по специальности для замещения: 

высших должностей федеральной гражданской службы — не менее четырех лет стажа государственной 

гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; 

главных должностей федеральной гражданской службы — не менее двух лет стажа государственной 

гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; 

ведущих должностей федеральной гражданской службы — без предъявления требования к стажу; 

старших должностей федеральной гражданской службы — без предъявления требований к стажу; 

младших должностей федеральной гражданской службы — без предъявления требований к стажу. 
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2. Содержание программы  

2.1. Календарный учебный график 

Календарный учебный график заполняется с помощью условных обозначений: 

УЗ - учебные занятия; 

ТКУ - текущий контроль успеваемости; 

УЗ ДОТ - учебные занятия с применением дистанционных образовательных технологий; 

ТКУ ДОТ - текущий контроль успеваемости с применением дистанционных 

образовательных технологий; 

ПА - промежуточная аттестация; 

П - практика; 

ПА ДОТ - промежуточная аттестация с применением дистанционных образовательных 

технологий; 

ИА ДОТ - итоговая аттестация с применением дистанционных образовательных 

технологий; 

УЗ ЭО3 - учебные занятия с применением электронного обучения 

ТКУ ЭО - текущий контроль успеваемости с применением электронного обучения; 

ПА ЭО - промежуточная аттестация с применением электронного обучения; 

ИА ЭО - итоговая аттестация с применением электронного обучения 

С - стажировка; 

К - каникулы; 

ИА - итоговая аттестация. 

 

 

 

Таблица 2 

Календарный учебный график 

 

 

Период обучения 

1 день/1нед/1 мес 2 день/1нед/1 мес 3 день/1нед/1 мес 

УЗ (УЗ ДОТ) УЗ (УЗ ДОТ) УЗ (УЗ ДОТ) 

ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО) ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО)  

4 день/1нед/1 мес 5 день/1нед/1 мес 6 день/1нед/1 мес 

УЗ ДОТ УЗ (УЗ ДОТ) УЗ (УЗ ДОТ) 

ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО)  ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО) 

7 день/1нед/1 мес 8 день/2 нед/1 мес 9 день/2 нед/1 мес 

УЗ (УЗ ДОТ) УЗ ДОТ УЗ (УЗ ДОТ) 

 ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО)  

10 день/2 нед/1 мес 11 день/2 нед/1 мес 12 день/2 нед/1 мес 

УЗ (УЗ ДОТ) УЗ (УЗ ДОТ) УЗ ДОТ 

ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО)  ТКУ ДОТ (ТКУ ЭО) 

13 день/2 нед/1 мес 14день/2 нед/1 мес  

УЗ (УЗ ДОТ) ИА ДОТ (ИА ЭО)  
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2.2. Учебный план 

 

 

№ 

п/п 
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1.  
МОДУЛЬ 1.  

Теоретико-методологические  основания развития деятельности по связям с общественностью  
ПКо-1 

2.  

ТЕМА 1.1. Основные концептуальные 

подходы к деятельности по связям с 

общественностью  

4 4 2  2        
ТКУ 

ДОТ 
  

3.  
ТЕМА 1.2. Развитие структур и институтов 

по связям с общественностью в России 
4 4   4      

ТКУ 

ДОТ 
  

4.  
МОДУЛЬ 2. Организационно-правовые основания деятельности по связям с общественностью в государственном управлении современной 

России. 
ОПК-7. 

5.  

ТЕМА 2.1. История развития связей с 

общественностью в государственном 

управлении 

4 4 2  2        
ТКУ 

ДОТ 
  

6.  

ТЕМА 2.2. Государственная 

информационная политика Российской 

Федерации и ее влияние на деятельность PR-

подразделений 

 

4 4   4      
ТКУ 

ДОТ 
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№ 

п/п 
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практики (стажировки) 
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7.  

МОДУЛЬ 3.  

Связи с общественностью как коммуникационная среда взаимодействия органов государственного и муниципального управления с гражданами, 

их объединениями и бизнесом 

УКОС-

2. 

8.  

ТЕМА 3.1. Особенности организация 

деятельности PR-подразделений в органах 

государственной власти и местного 

самоуправления. 

4 4 2  2        
ТКУ 

ДОТ 
  

9.  

ТЕМА 3.2. Информационно-аналитическое 

обеспечение и планирование деятельности 

PR-подразделений 

4 4   4      
ТКУ 

ДОТ 
  

10.  
МОДУЛЬ 4.  

 Цифровизация коммуникационной среды и расширение компетенций PR-специалиста 
ПКр-1. 

11.  

ТЕМА 4.1. Цифровое общество: введение в 

искусственный интеллект и управление 

цифровой репутацией  

4 4 2  2        
ТКУ 

ДОТ 
  

12.  
ТЕМА 4.2. Цифровое государство для 

аналоговых людей 
4 4   4      

ТКУ 

ДОТ 
  

13.  Итоговая аттестация: итоговое тестирование  4 4   4            
ИА 

ДОТ 
ПКо-1 

УКОС-2 

ОПК-7 

ПКс 1 

ПКр-1 

14.  Итого: 36 18 8  28         

15.  Итого ЗЕТ 1  
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2.3. Содержание программ по модулям (или) разделам, (или) дисциплинам и (или) темам 

Таблица 4 
Номер модуля  (раздела/ дисциплины/ темы) и 

его наименование 
Содержание модуля (раздела/ дисциплины/ темы) 

1 2 

МОДУЛЬ 1.  

ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ  

ОСНОВАНИЯ РАЗВИТИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПО СВЯЗЯМ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 

ТЕМА 1.1. Основные концептуальные подходы к деятельности по связям с общественностью  

ТЕМА 1.2. Развитие структур и институтов по связям с общественностью в России 

ТЕМА 1.1. Основные концептуальные подходы к 

деятельности по связям с общественностью  

Основные концептуальные подходы к деятельности по связям с общественностью. Маркетинговый подход к 

деятельности по связям с общественностью.  Информационный подход к деятельности по связям с 

общественностью. Коммуникационный подход к деятельности по связям с общественностью. Институциональный  

подход к деятельности по связям с общественностью. 

ТЕМА 1.2. Развитие структур и институтов по 

связям с общественностью в России 

PR как система организации и регулирования взаимоотношений и социальных связей как внутри системы, элементом 

которой он (PR) является, так и с ее социальным окружением. Общественное мнение как функция «посредника» 

между этой структурой (государственной, коммерческой или политической) и общественностью. Общественное 

мнение как общепризнанный инструмент и способ завоевания и удержания благорасположения, депутации власти. 

Реклама и связи с общественностью: от социалистических традиций к рыночной реальности. 

МОДУЛЬ 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВЫЕ 

ОСНОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СВЯЗЯМ С 

ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ В 

ГОСУДАРСТВЕННОМ УПРАВЛЕНИИ 

СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ. 

ТЕМА 2.1. История развития связей с общественностью в государственном управлении 

ТЕМА 2.2. Государственная информационная политика Российской Федерации и ее влияние на деятельность PR-

подразделений 

ТЕМА 2.1. История развития связей с 

общественностью в государственном управлении 

Предпосылки и условия PR как вида управленческой деятельности в органах государственной власти и муниципального 

управления. Обращения граждан в органы власти, муниципального управления и их должностным лицам как форма 

взаимодействия государства и гражданского общества. Особенности и основные отличия однопартийной агитации 

и пропаганды советского периода от PR. Cструктуризация системы связей с общественностью (PR) в политической 

системе демократического государства в условиях многопартийности и рыночной экономики. Эволюция PR-

подразделений в органах государственной власти и управления Российской Федерации. 

ТЕМА 2.2. Государственная информационная 

политика Российской Федерации и ее влияние на 

деятельность PR-подразделений 

Основы государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей: Доктрина информационной безопасности Российской Федерации и законодательство Российской 

Федерации об информации и СМИ. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 года № 

4088-р "Об утверждении Концепции формирования и развития культуры информационной безопасности граждан 

Российской Федерации». Правовые и этические основы деятельности PR-подразделений в органах власти. 
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МОДУЛЬ 3. СВЯЗИ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 

КАК КОММУНИКАЦИОННАЯ СРЕДА 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ОРГАНОВ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО И 

МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕНИЯ С 

ГРАЖДАНАМИ, ИХ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ И 

БИЗНЕСОМ 

ТЕМА 3.1. Особенности организация деятельности PR-подразделений в органах государственной власти и местного 

самоуправления. 

ТЕМА 3.2. Информационно-аналитическое обеспечение и планирование деятельности PR-подразделений 

ТЕМА 3.1. Особенности организация 

деятельности PR-подразделений в органах 

государственной власти и местного 

самоуправления. 

Связи с общественностью как профессиональная деятельность государственных служащих по обеспечению 

исполнения полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, и их должностных лиц.   

Инструменты деятельности PR-подразделений. Обращения граждан как инструмент обратной связи. Работа PR-

подразделений со средствами массовой информации. Работа PR-подразделений по взаимодействию с 

общественностью. Связи с общественностью в кризисных ситуациях. 

ТЕМА 3.2. Информационно-аналитическое 

обеспечение и планирование деятельности PR-

подразделений 

Информационные процессы в модели управления связями с общественностью органов государственной власти на 

федеральном и субъектном уровнях. Деятельность PR-подразделений по продвижению и позиционированию органов 

власти и местного самоуправления. Деятельность PR-подразделений по формированию имиджа руководителя 

государственного органа. 

МОДУЛЬ 4.  ЦИФРОВИЗАЦИЯ 

КОММУНИКАЦИОННОЙ СРЕДЫ И 

РАСШИРЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ PR-

СПЕЦИАЛИСТА  

ТЕМА 4.1. Цифровое общество: введение в искусственный интеллект и управление цифровой репутацией 

ТЕМА 4.2. Цифровое государство для аналоговых людей 

ТЕМА 4.1. Цифровое общество: введение в 

искусственный интеллект и управление цифровой 

репутацией 

Государство как платформа: люди и технологии. Цифровая трансформация государственного управления: мифы и 

реальность. Специфика работы PR-специалиста в условиях цифровой медиа-среды. Глобализация информационной 

деятельности. Тренды в развитии связей с общественностью. Искусственный интеллект и управление цифровой 

репутацией. 

ТЕМА 4.2. Цифровое государство для аналоговых 

людей 

Специфика работы PR-специалиста в условиях цифровой среды. Концепция сервисного государства и особенности 

взаимодействия органов государственной власти с гражданами, их объединениями и бизнесом в современной России. 

Сервисное государство и основные тренды цифровой трансформации в государственном управлении. Развитие 

сервисных функций в обеспечении социальной миссии современной российской государственности. Расширение 

компетенций и формирование новых навыков работы в области digital-коммуникаций. PR-технологии в цифровом 

пространстве. Эффективная работа с информацией. 

 

 



 

 

17 

 

3. Организационно-педагогические условия реализации программы 

3.1. Кадровое обеспечение 

Таблица 5 

ФИО 

преподавателя / 

ведущего 

специалиста 

Специальность, 

присвоенная 

квалификация по 

диплому 

Дополнительные 

квалификация 

Место работы, 

должность, 

основное/ 

дополнительное 

место работы 

Ученая 

степень, 

ученое 

(почетное) 

звание 

Стаж 

работы в 

области 

проф. 

деятельно

сти / по 

доп. 

квалифика

ции 

Стаж научно-

педагогической 

работы 
Наименование преподаваемой 

дисциплины /темы (модуля), 

практики, стажировки (при наличии) 

по данной программе Всего 

В том 

числе по 

преподав

аемой 

дисципли

не 

(модулю) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Санжаревский 

Игорь Иванович 

Специальность 

военно-

политическая 

Военно-

Воздушных Сил, 

офицер с 

высшим военно-

политическим 

образованием, 

преподаватель 

истории; 

Специальность   

социология, 

офицер с 

высшим 

военным 

образованием, 

социолог. 

«Использование СДО в 

образовательном процессе 

с применением 

электронного обучения и 

дистанционных 

образовательных 

технологий (ЭИ и ДОТ)», 

рег.номер 00 3750 УПК-

РАНХиГС-27 от 

27.03.2020. 

Профессиональная 

переподготовка по 

программе 

«Государственное и 

муниципальное 

управление», диплом № 

500000049467, рег.номер 

ПП0062-157 от 07.11.2021. 

РАНХиГС 

Тамбовский 

филиал, 

профессор 

кафедры 

государственног

о управления и 

гуманитарных 

дисциплин 

Доктор 

полит. 

наук, 

профессор 

45 года / 

30 лет 

30 

лет 

15 лет Модуль 1. Теоретико-

методологические основания 

развития деятельности по связям с 

общественностью. 

Модуль 2. Организационно-

правовые основания деятельности по 

связям с общественностью в 

государственном управлении 

современной России. 

Модуль 3. Связи с общественностью 

как коммуникационная среда 

взаимодействия органов 

государственного и муниципального 

управления с гражданами, их 

объединениями и бизнесом. 

Модуль 4. Цифровизация 

коммуникационной среды и 

расширение компетенций PR-

специалиста. 
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3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

3.2.1. Учебно-методическое обеспечение программы 

Адрес размещенного в открытом доступе в сети Интернет,  

Мультимедийные учебные пособия 

 Санжаревский И.И. Вопросы взаимодействия государственных органов 

власти с общественностью и СМИ (мультимедийное учебное пособие) размещено в 

открытом доступе в сети Интернет по адресу URL:  

https://virmk.ru/umk/TRAINING_COURSES/PR/; 

 Виртуальный учебно-методический кабинет: в помощь студентам и 

преподавателям (мультимедийное учебно-методическое пособие) - URL:  

https://virmk.ru/umk/.  

Неограниченный доступ к мультимедийным учебным пособиям и дополнительной 

литературе осуществляется каждым обучающимся самостоятельно с любого устройства.  

 

МОДУЛЬ 1.  

Теоретико-методологические основания развития деятельности по связям с 

общественностью  

ТЕМА 1.1. Основные концептуальные подходы к деятельности по связям с 

общественностью 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Основные концептуальные подходы к деятельности по связям с общественностью. 

В качестве входного самоконтроля рекомендуется пройти тест «Сущность PR 

(паблик рилейшнз)»: тест. Адрес размещенного в открытом доступе в сети 

Интернет, мультимедийного теста – URL: https://virmk.ru/umk/TESTS/PR/PR-Т_1/  

 Маркетинговый подход к деятельности по связям с общественностью.   

 Информационный подход к деятельности по связям с общественностью.  

 Коммуникационный подход к деятельности по связям с общественностью.  

 Институциональный подход к деятельности по связям с общественностью. 

 Реклама и связи с общественностью 

2. Литература для самостоятельного изучения и конспектирования. 

Обязательная: 

Рекомендуемая: 

Законы, нормативно-правовые документы. 

ТЕМА 1.2. Развитие структур и институтов по связям с общественностью в 

России  
Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

PR как система организации и регулирования взаимоотношений и социальных 

связей как внутри системы, элементом которой он (PR) является. 

PR как система организации и регулирования взаимоотношений и социальных 

связей системы с ее социальным окружением.  

Общественное мнение как функция «посредника» между государственной, 

коммерческой или политической структурой и общественностью.  

Общественное мнение как общепризнанный инструмент и способ завоевания и 

удержания благорасположения, депутации власти.  

Реклама и связи с общественностью: от социалистических традиций к рыночной 

реальности. 

 

2. Пройти тестирование для самоконтроля: 

Основы государственной политики в сфере стратегического планирования: тест. 

https://virmk.ru/umk/TRAINING_COURSES/PR/
https://virmk.ru/umk/
https://virmk.ru/umk/TESTS/PR/PR-Т_1/
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Адрес размещенного в открытом доступе в сети Интернет, мультимедийного теста -   

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/   

Законодательные основы стратегического планирования в Российской Федерации: 

тест. Адрес размещенного в открытом доступе в сети Интернет, мультимедийного теста -  

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_LOW_BASE-STATE/. 

Инструкция по прохождению теста. Тест предназначается для самопроверки 

усвоения текущего материала. Перед ответом внимательно прочитайте текст вопроса. Затем 

выберите правильный вариант ответа. Нажмите кнопку «Ответить» для подтверждения 

ответа. Для просмотра и выбора вопросов используйте Список вопросов слева вверху. В 

случае неправильного ответа Вам будет предложены ссылка на источник (закон, указ, 

постановление, распоряжение, статья, официальный сайт и т.п.) с правильным ответом. Для 

успешного прохождения теста необходимо набрать 60% по 100-бальной шкале. В случае 

успешного прохождения теста, его результаты автоматически отправляются руководителю 

программы на e-mail (virmk@yandex.ru). Если тест был пройден не успешно, то пройдите 

его повторно. 

3. Литература для самостоятельного изучения и конспектирования. 

Обязательная: 

Рекомендуемая: 

Законы, нормативно-правовые документы. 

 

МОДУЛЬ 2. Организационно-правовые основания деятельности по связям с 

общественностью в государственном управлении современной России. 

ТЕМА 2.1. История развития связей с общественностью в государственном 

управлении 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Предпосылки и условия PR как вида управленческой деятельности в органах 

государственной власти и муниципального управления.  

Обращения граждан в органы власти, муниципального управления и их 

должностным лицам как форма взаимодействия государства и гражданского общества. 

Особенности и основные отличия однопартийной агитации и пропаганды советского 

периода от PR. 

Cструктуризация системы связей с общественностью (PR) в политической системе 

демократического государства в условиях многопартийности и рыночной экономики.  

Эволюция PR-подразделений в органах государственной власти и управления 

Российской Федерации.  

 

ТЕМА 2.2. Государственная информационная политика Российской Федерации 

и ее влияние на деятельность PR-подразделений 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Основы государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей 

 Доктрина информационной безопасности Российской Федерации и 

законодательство Российской Федерации об информации и СМИ.  

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 года № 

4088-р "Об утверждении Концепции формирования и развития культуры информационной 

безопасности граждан Российской Федерации».  

Национальный центр исторической памяти при Президенте Российской Федерации, 

сохранение и защита традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

культуры и исторической памяти, а также реализации общественно значимых проектов и 

http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_LOW_BASE-STATE/
mailto:virmk@yandex.ru
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инициатив (Указ Президента РФ от 02.11.2023 N 817 "О создании автономной 

некоммерческой организации "Национальный центр исторической памяти при Президенте 

Российской Федерации" 

Правовые и этические основы деятельности PR-подразделений в органах власти. 

 

МОДУЛЬ 3.  

Связи с общественностью как коммуникационная среда взаимодействия 

органов государственного и муниципального управления с гражданами, их 

объединениями и бизнесом 

ТЕМА 3.1. Особенности организация деятельности PR-подразделений в органах 

государственной власти и местного самоуправления. 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Связи с общественностью как профессиональная деятельность государственных 

служащих по обеспечению исполнения полномочий органов государственной власти и 

местного самоуправления, и их должностных лиц.    

Инструменты деятельности PR-подразделений.  

Обращения граждан как инструмент обратной связи.  

Работа PR-подразделений со средствами массовой информации.  

Работа PR-подразделений по взаимодействию с общественностью.  

Связи с общественностью в кризисных ситуациях. 

 

ТЕМА 3.2. Информационно-аналитическое обеспечение и планирование 

деятельности PR-подразделений 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Информационные процессы в модели управления связями с общественностью 

органов государственной власти на федеральном и субъектном уровнях.  

Деятельность PR-подразделений по продвижению и позиционированию органов 

власти и местного самоуправления.  

Деятельность PR-подразделений по формированию имиджа руководителя 

государственного органа. 

 

МОДУЛЬ 4.  

 Цифровизация коммуникационной среды и расширение компетенций PR-

специалиста 

ТЕМА 4.1. Цифровое общество: введение в искусственный интеллект и 

управление цифровой репутацией 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Государство как платформа: люди и технологии.  

Цифровая трансформация государственного управления: мифы и реальность.  

Специфика работы PR-специалиста в условиях цифровой медиа-среды.  

Глобализация информационной деятельности.  

Тренды в развитии связей с общественностью.  

Искусственный интеллект и управление цифровой репутацией. 

 

ТЕМА 4.2. Цифровое государство для аналоговых людей 

Методические рекомендации: 

1. Быть готовым дать развернутый ответ на вопросы (контактная работа): 

Специфика работы PR-специалиста в условиях цифровой среды.  
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Концепция сервисного государства и особенности взаимодействия органов 

государственной власти с гражданами, их объединениями и бизнесом в современной 

России.  

Сервисное государство и основные тренды цифровой трансформации в 

государственном управлении.  

Развитие сервисных функций в обеспечении социальной миссии современной 

российской государственности.  

Расширение компетенций и формирование новых навыков работы в области digital-

коммуникаций.  

PR-технологии в цифровом пространстве.  

Эффективная работа с информацией. 

 

1.2.2. Информационное обеспечение программы  
Обязательная литература. 

Санжаревский И.И. Вопросы взаимодействия государственных органов власти с 

общественностью и СМИ (мультимедийное учебное пособие). Тамбов.  2023.  // 

Политическое управление: сетевое периодическое издание. ISSN 2221-7703 (сетевой 

научно-образовательный проект, 2014-2023). Сост. Санжаревский И.И. URL:  

https://virmk.ru/umk/TRAINING_COURSES/PR/. 1 п.л. (7 мб.). 

Фрэнк Джефкинс, Дэниел Ядин. Паблик рилейшнз. Учебное пособие для вузов. 

Перевод с английского под редакцией Б.Л. Еремина. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003. 

Ольшанский Д. В., Пеньков В. Ф. Политический консалтинг. - СПб.: Питер, 2005. - 

448 С.: ил. 

Дополнительная литература. 

Санжаревский И.И. Российский транзит политической системы 2020: изучаем 

изменения в конституции РФ (мультимедийное учебное пособие). Эл, визуал. (Web-сайт) 

Тамбов. 2020.  // Политическое управление: сетевое периодическое издание. ISSN 2221-

7703. (сетевой научно-образовательный проект, 2014-2021. URL:http://virmk.ru). Авт. и 

сост. Санжаревский И.И., URL: 

www.umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/CONSTITUTION-2020/  1 п.л. (7 мб.). 

Рекомендуемая литература: 

Санжаревский И.И. Политология (мультимедийное учебное пособие).  Изд. 3, испр. 

и доп.// Политическое управление: сетевое периодическое издание. ISSN 2221-7703. 

(Мультимедийный сетевой научно-образовательный проект). Авт. и сост. Санжаревский 

И.И. 2014-2022. Тамбов, 2022. URL: www.umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/politolog/  

(дата обращения 15.01.2022). 5 п.л. (40 мб.). 

Санжаревский И.И. Национальная безопасность и стратегическое управление 

(мультимедийное учебное пособие). Тамбов.  2021.  // Политическое управление: сетевое 

периодическое издание. ISSN 2221-7703 (сетевой научно-образовательный проект, 2011-

2021). Авт. и сост. Санжаревский И.И., 

http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/nation_security/ . 1 п.л. (7 мб.).  

Законы, нормативно-правовые документы. 

Конституция Российской Федерации (ред. 2020 г.); 

Федеральный закон от 28 декабря 2010 г. № 390-ФЗ "О безопасности" (с 

изменениями и дополнениями). 

Федеральный закон от 21 декабря 2021 г. № 414-ФЗ "Об общих принципах 

организации публичной власти в субъектах Российской Федерации". 

Закон РФ от 27 декабря 1991 г. № 2124-I «О средствах массовой информации". 

Федеральный закон "Об обеспечении доступа к информации о деятельности 

государственных органов и органов местного самоуправления" от 09.02.2009 № 8-ФЗ. 

Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской 

https://virmk.ru/umk/TRAINING_COURSES/PR/
http://library.lgaki.info:404/2017/Джефкинс_Pablik_Relejshns_.pdf
https://www.phantastike.com/consulting/politicheskii_konsalting/pdf/
http://www.umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/CONSTITUTION-2020/
http://www.umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/politolog/
http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/nation_security/
https://base.garant.ru/12181538/
https://base.garant.ru/403266160/
https://base.garant.ru/403266160/
https://base.garant.ru/10164247/
https://base.garant.ru/194874/
https://base.garant.ru/194874/
https://base.garant.ru/12136354/
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Федерации» от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ. 

Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации» от 2 марта 

2007 года № 25-ФЗ. 

Указ Президента РФ от 5 декабря 2016 г. N 646 "Об утверждении Доктрины 

информационной безопасности Российской Федерации". 

"Концепция общественной безопасности в Российской Федерации" (утв. 

Президентом РФ 14.11.2013 № Пр-2685). 

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 "О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года". 

Указ Президента Российской Федерации от 08.11.2021 № 633 "Об утверждении 

Основ государственной политики в сфере стратегического планирования в Российской 

Федерации". 

Указ Президента РФ от 02.11.2023 N 817 "О создании автономной некоммерческой 

организации "Национальный центр исторической памяти при Президенте Российской 

Федерации". 

Указ Президента РФ от 21.02.2019 № 68 "О профессиональном развитии 

государственных гражданских служащих Российской Федерации”. 

Постановление Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации 

от 1 февраля 2023 года №25-СФ «О преобразовании Временной комиссии Совета 

Федерации по информационной политике и взаимодействию со средствами массовой 

информации». 

Постановление Правительства Российской Федерации от 25 июня 2015 г. № 631 «О 

порядке государственной регистрации документов стратегического планирования и 

ведения федерального государственного реестра документов стратегического 

планирования». 

Постановление Правительства Российской Федерации от 16 марта 2009 г. № 228 "О 

Федеральной службе по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых 

коммуникаций". 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 года № 

4088-р "Об утверждении Концепции формирования и развития культуры информационной 

безопасности граждан Российской Федерации». 

Распоряжение Правительства РФ от 10 июля 2013 г. № 1187-р «Об утверждении 

перечня общедоступной информации о деятельности федеральных государственных 

органов, органов государственной власти субъектов РФ и органов местного 

самоуправления, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

в форме открытых данных». 

Распоряжение Правительства РФ от 6 октября 2021 г. № 2816-р «Об утверждении 

перечня инициатив социально-экономического развития РФ до 2030 г.». 

Основные направления деятельности Правительства Российской Федерации на 

период до 2024 года, утвержденные Правительством Российской Федерации 29 сентября 

2018 г.. 

Приоритетные направления профессионального развития федеральных 

государственных гражданских служащих на 2023 год (утверждены Министром труда и 

социальной защиты Российской Федерации 1 марта 2023 г.).  

Образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление (Утвержден приказом 

Минобрнауки России от 13.08.2020 № 1016). 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с общественностью (Утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 8 июня 2017 г. № 

512). 

https://base.garant.ru/12136354/
https://base.garant.ru/12152272/
https://base.garant.ru/71556224/
https://base.garant.ru/71556224/
https://docs.cntd.ru/document/499059750
https://docs.cntd.ru/document/557309575
https://docs.cntd.ru/document/557309575
https://docs.cntd.ru/document/726723672
https://docs.cntd.ru/document/726723672
https://docs.cntd.ru/document/726723672
https://docs.cntd.ru/document/1303566452
https://docs.cntd.ru/document/1303566452
https://docs.cntd.ru/document/1303566452
https://docs.cntd.ru/document/552449688
https://docs.cntd.ru/document/552449688
https://docs.cntd.ru/document/1300783933
https://docs.cntd.ru/document/1300783933
https://docs.cntd.ru/document/1300783933
https://docs.cntd.ru/document/420284014
https://docs.cntd.ru/document/420284014
https://docs.cntd.ru/document/420284014
https://docs.cntd.ru/document/420284014
https://docs.cntd.ru/document/902147695
https://docs.cntd.ru/document/902147695
https://docs.cntd.ru/document/902147695
https://docs.cntd.ru/document/1300354793
https://docs.cntd.ru/document/1300354793
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70313602/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70313602/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70313602/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70313602/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/70313602/
https://docs.cntd.ru/document/608861126
https://docs.cntd.ru/document/554168464
https://docs.cntd.ru/document/554168464
https://edu.gossluzhba.gov.ru/priority-directions
https://edu.gossluzhba.gov.ru/priority-directions
https://base.garant.ru/74566336/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/74566336/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/71708698/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
https://base.garant.ru/71708698/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/
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Приложение к федеральному государственному образовательному стандарту 

высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи 

общественностью, утвержденному приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 8 июня 2017 г. № 512 "Перечень профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

бакалавриата по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с общественностью". 

Профессиональный стандарт "Специалист по информационным ресурсам» 

(Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

«19» июля 2022 г. № 420н). 

Профессиональный стандарт «Специалист по выставочной деятельности в сфере 

торгово-промышленных выставок» (Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от «18» октября 2022 г. № 674н). 

Профессиональный стандарт "Специалист по продвижению и распространению 

продукции средств массовой информации" (Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. № 535н). 

Профессиональный стандарт "Маркетолог" (Утвержден приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от от 4 июня 2018 г. N 366н). 

Приказ Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации № 01-1602 от 25.02.2021 «Об утверждении 

образовательного стандарта Академии по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление». 

Приказ Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации № 02-835 от 13.08.2021 «Об утверждении положения о 

порядке разработки и утверждения в РАНХиГС дополнительных профессиональных 

программ - программ профессиональной переподготовки, программ повышения 

квалификации по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление». 

Интернет-ресурсы, справочные системы 

Официальная Россия: сервер органов государственной власти Российской 

Федерации. URL: http://www.gov.ru/  

Официальный сайт Президента Российской Федерации. URL:http://www.kremlin.ru. 

Официальный сайт Совета Безопасности Российской Федерации. URL: 

http://www.scrf.gov.ru/  

Официальный сайт Правительства Российской Федерации  URL: 

http://government.ru/  

Официальный сайт Совета Федерации Федерального Собрания Российской 

Федерации  URL: http://council.gov.ru/  

Официальный сайт Государственной Думы Федерального Собрания Российской 

Федерации  URL: http://www.duma.gov.ru/  

Официальный сайт Счетной палаты Российской Федерации. URL: https://ach.gov.ru/  

Информационный портал органов государственной власти Тамбовской области. 

URL: http://www.tambov.gov.ru/  

Портал Государственных программ Российской Федерации. URL: 

https://programs.gov.ru   

Официальный портал правовой информации России. URL: http://pravo.gov.ru  

Справочная правовая система КонсультантПлюс. URL: http://www.consultant.ru  

Информационно-правовой портал «Гарант.ру». URL: https://www.garant.ru   

Электронный фонд нормативно-технической и нормативно-правовой информации 

Консорциума «Кодекс». URL: https://docs.cntd.ru  

EVARTIST - персональный сайт Е.Алеевой, посвященного журналистике, рекламе и 

PR, а также ряду других сопутствующих теоретических и практических знаний. 

https://base.garant.ru/71708698/b89690251be5277812a78962f6302560/
https://base.garant.ru/71708698/b89690251be5277812a78962f6302560/
https://base.garant.ru/71708698/b89690251be5277812a78962f6302560/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405082277/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405658129/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405658129/
https://base.garant.ru/70737160/
https://base.garant.ru/70737160/
https://base.garant.ru/71972810/#block_1000
https://www.ranepa.ru/images/docs/standarty/2023/ОС%20НП%2038.03.04%20Государсвенное%20и%20муниципальное%20управление.pdf
https://www.ranepa.ru/images/docs/standarty/2023/ОС%20НП%2038.03.04%20Государсвенное%20и%20муниципальное%20управление.pdf
https://www.ranepa.ru/images/docs/standarty/2023/ОС%20НП%2038.03.04%20Государсвенное%20и%20муниципальное%20управление.pdf
https://spb.ranepa.ru/sveden/files/Prikaz_RANHiGS_02.835_13.08.2021_Utvergdenie_programm_DPO.pdf
https://spb.ranepa.ru/sveden/files/Prikaz_RANHiGS_02.835_13.08.2021_Utvergdenie_programm_DPO.pdf
https://spb.ranepa.ru/sveden/files/Prikaz_RANHiGS_02.835_13.08.2021_Utvergdenie_programm_DPO.pdf
http://www.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.scrf.gov.ru/
http://government.ru/
http://council.gov.ru/
http://www.duma.gov.ru/
https://ach.gov.ru/
http://www.tambov.gov.ru/
https://programs.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
https://docs.cntd.ru/
http://www.evartist.narod.ru/
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URL: http://www.evartist.narod.ru/ 

Эксперстные системы "ТРИЗ-ШАНС" URL:http://www.triz-chance.ru/triz-chance.html 

 

http://www.evartist.narod.ru/
http://www.triz-chance.ru/triz-chance.html
http://www.triz-chance.ru/triz-chance.html
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3.3. Материально-техническое и программное обеспечение реализации 

программы 

Для проведения занятий планируется аудиториях Тамбовского филиала РАНХиГС 

(г. Тамбов, ул. Гастелло, 32а,), оборудованных интерактивной доской, специализированной 

мебелью, техническими средствами обучения: ноутбук, переносной экран, мультимедиа 

проектор, акустическая система и др. Наглядность и интерактивность занятий 

обеспечивается телекоммуникационным оборудованием и лицензионными программными 

продуктами Microsoft Office (Excel, Word, Outlook. Power Point и др)., специально 

оборудованными стендами и другими материально-техническими ресурсами, 

необходимыми для реализации программы, в том числе Wi-FI с выходом в Интернет и 

корпоративным доступом к справочно-правовым системам Консультант-Плюс и Гарант. 

Проведение контактных занятий с применением дистанционных образовательных 

технологий осуществляется на платформе видеоконференцсвязи ZOOM или на 

корпоративной платформе РАНХиГС на основе Microsoft Teams. Реквизиты доступа к 

видеоконференцсвязи слушатели получают по завершению формирования учебных групп. 

Проведение занятий с применением частично (или полностью) электронного 

обучения и (или) дистанционных образовательных технологий осуществляется на основе 

мультимедийного учебного пособия «Стратегическое государственное управление или 

политика как система целеполагания в государственном управлении»6, размещенного в 

открытом доступе в сети Интернет, адрес электронного размещения курса URL: 

http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/.  

Информационно-образовательная среда, предназначенная для освоения программы, 

представляет собой интерактивный мультимедийный комплекс учебных, методических 

пособий, учебной литературы и справочных материалов, который включает в себя также 

мультимедийное учебное пособие, отражающее содержание модулей и тем программы с 

активными ссылками на информационно-правовые, информационно-справочные ресурсы 

сети Интернет, официальный портал органов власти Российской Федерации, сайты 

Президента России, Правительства Российской Федерации, действующие институты 

развития Российской Федерации, органы власти и местного самоуправления Тамбовской 

области. Текущий контроль успеваемости осуществляется на основе 12 тестовых заданий 

для самоконтроля, выполненных на основе применения дистанционных образовательных 

технологий, размещенных в открытом доступе в сети Интернет, адрес электронного 

размещения курса URL: http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/test.html. 

Слушатели самостоятельно проходят тестирование, в случае успешного выполнения 

задания ответы отправляются автоматически в адрес электронной почты руководителя 

программы и самому слушателю. Итоговая аттестация также проводится с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Интерактивный мультимедийный комплекс  учебных, методических пособий, 

учебной литературы и справочных материалов имеет адаптивный дизайн (URL: 

http://umk.virmk.ru/) для комфортной работы с любого персонального устройства (ПК, 

ноутбук, планшет, смартфон). 

  

                                                 
6 Санжаревский И.И. Стратегическое государственное управление или политика как система целеполагания 

в государственном управлении (мультимедийное учебное пособие).  Изд. 2-е, испр. и доп. // Политическое 

управление: сетевое периодическое издание (сетевой научно-образовательный проект, 2014-2022). Авт. и 

сост. Санжаревский И.И., Тамбов.  2022. URL: umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/ 

http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/
http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/test.html
http://umk.virmk.ru/
http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/
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4. Оценка качества освоения программы 

Программа реализуется как на основе контактной работы (аудиторные занятия, 

видеоконференцсвязь), так и c применением дистанционных образовательных технологий 

(ДОТ). Неограниченный доступ к СДО осуществляется каждым обучающимся 

самостоятельно с любого устройства на сайте - Стратегическое государственное 

управление (мультимедийное учебно-методическое пособие) (virmk.ru) (Виртуальный 

учебно-методический кабинет: в помощь студентам и преподавателям (мультимедийное 

учебно-методическое пособие).  

Текущий контроль на основе контактной работы (аудиторные занятия, 

видеоконференцсвязь) осуществляется в соответствии со шкалой оценивания, 

представленной в табл. 6. Текущий контроль, осуществляемый каждым обучающимся 

самостоятельно посредством прохождения тестирования c применением дистанционных 

образовательных технологий (ДОТ), включает обязательное прохождение тестов по каждой 

теме программы. 
 

Инструкция по прохождению теста. Тест предназначается для текущего контроля и 

самопроверки усвоения текущего материала. Перед ответом внимательно прочитайте текст 

вопроса. Затем выберите правильный вариант ответа. Нажмите кнопку «Ответить» для 

подтверждения ответа. Для просмотра и выбора вопросов используйте Список вопросов 

слева вверху. В случае неправильного ответа Вам будет предложены ссылка на источник 

(закон, указ, постановление, распоряжение, статья, официальный сайт и т.п.) с правильным 

ответом. Для успешного прохождения теста необходимо набрать 60% по 100-бальной 

шкале. В случае успешного прохождения теста, его результаты автоматически 

отправляются руководителю программы на e-mail (virmk@yandex.ru). Если тест был 

пройден не успешно, то пройдите его повторно. 

Итоговое тестирование «ВОПРОСЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ОРГАНОВ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ И СМИ» автоматически формируется из базы 

вопросов, входящих в состав материалов текущего контроля, и состоит из 100 заданий, 

которые группируются в 8 разделов: Введение в политологию; Стратегическое разделение 

властей: терминология и история; Основы государственной политики в сфере 

стратегического планирования; Законодательные основы стратегического планирования в 

Российской Федерации; Участники стратегического государственного управления и 

регулирования общественных отношений; Национальная безопасность и документы 

стратегического планирования: государственная и общественная безопасность, 

экономическая безопасность; Административные механизмы и система стратегических 

инициатив и достижения национальных целей; Институты развития: государственная 

корпорация "Банк развития и внешнеэкономической деятельности", Агентство ипотечного 

жилищного кредитования; ФОНД «Сколково», Российский экспортный центр и др.  

Время выполнения 120 мин. Для успешного прохождения теста необходимо набрать 

60% по 100-бальной шкале. В случае успешного прохождения теста, его результаты 

автоматически отправляются преподавателю на e-mail (virmk@yandex.ru). 

Если тест был пройден не успешно, то необходимо пройти его по ссылке: 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/00_ITOG_STRATEG_DPO/    

http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/index.html
http://umk.virmk.ru/TRAINING_COURSES/STRATEGY/index.html
mailto:virmk@yandex.ru
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/00_ITOG_STRATEG_DPO/
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Шкала оценивания  
Таблица 6 

Код и наименование 

компетенции 

Дисци 

плина 

(модуль) 

обяза 

тельные 

требо 

вания 

Наименование 

этапа освоения 

компетенции 

Показатель оценивания 
Критерии оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования 

Оценка  

(по 5-балльной шкале, 

зачтено/ не зачтено) 

1 2 3 4 5 6 

ПКо-1. Способен обеспечивать 

исполнение функций единой 

системы публичной власти, 

должностных лиц органов 

государственной власти и 

местного самоуправления 

современной России в сфере 

стратегического планирования, а 

также осуществление 

мониторинга по достижению 

национальных целей и решения 

стратегических задач. 

Модуль 

1. 

ПКо-1.1. 

Формирование 

способности 

обеспечивать 

исполнение 

функций единой 

системы 

публичной 

власти, 

должностных 

лиц органов 

государственной 

власти в сфере 

стратегического 

планирования 

Знает меры правового и 

организационного 

характера, направленных на 

повышение эффективности 

взаимодействия органов 

публичной власти в сфере 

стратегического 

планирования, систему 

стратегических 

инициатив как расширение 

среднесрочных перспектив 

развития до 2030 года и 

повышение надежности 

достижения национальных 

целей 

Умеет интерпретировать по уровням 

системы государственного и 

муниципального управления в 

установленной (по выбору слушателя) 

сфере деятельности с учетом плановых 

и программно-целевых документов 

государственных корпораций, 

государственных компаний и 

акционерных обществ с 

государственным участием.  

ЗАЧТЕНО: Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

стратегического 

планирования через 

понимание политики 

как системы 

целеполагания в 

государственном 

управлении. 

 

НЕ ЗАЧТЕНО: Не 

владеет… 

ОПК-7. Способен осуществлять 

внутриорганизационные и 

межведомственные 

коммуникации, обеспечивать 

взаимодействие органов власти с 

гражданами, коммерческими 

организациями, институтами 

гражданского общества, 

средствами массовой 

информации 

Модуль 

2. 

 

ОПК-7.1. 

Формирование 

способности 

обеспечивать 

взаимодействие 

органов 

публичной 

власти в сфере 

стратегического 

планирования в 

Российской 

Федерации 

Знает особенности 

внутриорганизационных и 

межведомственных 

коммуникаций системы 

государственного и 

муниципального управления 

в сфере стратегического 

планирования в Российской 

Федерации 

Умеет формулировать цели и задачи 

обеспечения взаимодействия органов 

публичной власти с гражданами, 

коммерческими организациями, 

институтами гражданского общества, 

средствами массовой информации в 

сфере стратегического планирования в 

Российской Федерации 

ЗАЧТЕНО: Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

процесса 

осуществления 

мониторинга по 

достижению 

национальных целей и 

решения 

стратегических задач. 

 

НЕ ЗАЧТЕНО: Не 

владеет… 
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Код и наименование 

компетенции 

Дисци 

плина 

(модуль) 

обяза 

тельные 

требо 

вания 

Наименование 

этапа освоения 

компетенции 

Показатель оценивания 
Критерии оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования 

Оценка  

(по 5-балльной шкале, 

зачтено/ не зачтено) 

1 2 3 4 5 6 

УК ОС-2. Способность 

разработать проект на основе 

оценки ресурсов и ограничений. 

Модуль 

3. 

УК ОС-2.1. 

спроектировать 

цели и задачи на 

основе оценки 

ресурсов и 

ограничений в 

сфере 

стратегического 

планирования 

Знает механизм управления, 

направленный на 

достижение приоритетных 

целей государства, 

включающий процессы 

целеполагания, 

прогнозирования и 

планирования социально-

экономического развития 

Российской Федерации. 

Умеет формулировать цели и задачи на 

основе оценки ресурсов и ограничений 

в сфере стратегического планирования 

в Российской Федерации 

ЗАЧТЕНО: Владеет 

интерпретационными 

механизмами описания 

принципов единства и 

целостности, 

преемственности и 

непрерывности, 

сбалансированности 

системы 

стратегического 

планирования в РФ. 

 

НЕ ЗАЧТЕНО: Не 

владеет… 

ПКс 1. Способен определять и 

использовать ресурсы и 

инструменты реализации 

государственной политики в 

соответствующей сфере, 

принимать участие в разработке 

документов стратегического 

планирования на федеральном, 

региональном и муниципальном 

уровнях. 

Модуль 

5. 

ПКс 1.1. 

Формирование 

способности 

моделировать 

последовательно

сть разработки 

документов 

стратегического 

планирования в 

соответствии с 

их архитектурой 

Знает правовые основы 

стратегического 

планирования в Российской 

Федерации 

Умеет моделировать 

последовательность разработки 

документов стратегического 

планирования в соответствии с их 

архитектурой 

 

ЗАЧТЕНО: Владеет 

интерпретационными 

навыками описания 

механизмов 

обеспечения 

последовательности 

разработки документов 

стратегического 

планирования в 

соответствии с их 

архитектурой. 

 

НЕ ЗАЧТЕНО: Не 

владеет… 
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Код и наименование 

компетенции 

Дисци 

плина 

(модуль) 

обяза 

тельные 

требо 

вания 

Наименование 

этапа освоения 

компетенции 

Показатель оценивания 
Критерии оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования 

Оценка  

(по 5-балльной шкале, 

зачтено/ не зачтено) 

1 2 3 4 5 6 

ПКр-1. Способен определять 

приоритеты, формулировать цели 

и задачи профессиональной 

деятельности, разрабатывать и 

организовывать исполнение 

управленческих решений, в том 

числе в условиях 

неопределенности и рисков, 

применять адекватные 

инструменты, методы и 

технологии регулирующего 

воздействия для управления в 

экономической, социальной и 

других сферах государственного 

и муниципального управления 

Модуль 

4, 6. 

ПКр-1.1. 

Формирование 

способности 

формулировать 

цели, задачи и 

основные 

направления 

государственной 

политики в сфере 

стратегического 

планирования в 

Российской 

Федерации 

Знает архитектуру 

документов в системе 

стратегического 

планирования в Российской 

Федерации 

Умеет формулировать цели, задачи и 

основные направления 

государственной политики в сфере 

стратегического планирования в 

Российской Федерации 

ЗАЧТЕНО: Владеет 

интерпретационными 

навыками описания 

механизмов реализации 

государственной 

политики в сфере 

стратегического 

планирования в 

Российской Федерации. 

 

НЕ ЗАЧТЕНО: Не 

владеет… 
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Рейтинговая система оценивания прохождения программы c применением 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) и итоговая аттестация. 

Наименование контрольного тестового задания 
Макс 

балл 

Прохо

дной 

балл 

Коэф. 

вклад

а в 

итог. 

оценк

у 

1 2 3 4 

1. Стратегическое разделение властей: терминология и история. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_STRATEGIC-POWER/ 
100 60 0,05 

2. Основы государственной политики в сфере стратегического 

планирования. URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-

STATE-POLICY/ 
100 60 0,05 

3. Законодательные основы стратегического планирования в 

Российской Федерации. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_LOW_BASE-STATE/ 
100 60 0,05 

4. Участники стратегического государственного управления и 

регулирования общественных отношений.  

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_MEMBERS_SP/ 
100 60 0,05 

5. Национальная безопасность и документы стратегического 

планирования. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_NATION_SECURITY/ 
100 60 0,05 

6. Стратегическое планирование: государственная и общественная 

безопасность. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_STATE_SECURITY/ 
100 60 0,05 

7. Стратегическое планирование и экономическая безопасность.  

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_ECONOM_SECURITY/ 
100 60 0,05 

8. Система стратегических инициатив и достижения национальных 

целей. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/03_STRATEGIC_INITIATIVE

S/ 

100 60 0,05 

9. Институты развития (общие вопросы). 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/ 
100 60 0,05 

10. Институты развития: государственная корпорация "Банк развития и 

внешнеэкономической деятельности". 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-

INSTITUTIONS/VEB/ 

100 60 0,05 

11. Институты развития: Агентство ипотечного жилищного 

кредитования. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-

INSTITUTIONS/IPOTEKA/ 

100 60 0,05 

12. Институты развития: ФОНД «Сколково», Российский экспортный 

центр и др. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-

INSTITUTIONS/SKOLKOVO/ 

100 60 0,05 

13. Институты развития: Россельхозбанк, Росагролизинг: тест. Адрес 

размещенного в открытом доступе в сети Интернет, мультимедийного теста 

- URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-

INSTITUTIONS/AGRICULTURE/ 

 

100 60 0,05 

http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_STRATEGIC-POWER/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_LOW_BASE-STATE/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_MEMBERS_SP/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_NATION_SECURITY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_STATE_SECURITY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/02_ECONOM_SECURITY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/03_STRATEGIC_INITIATIVES/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/03_STRATEGIC_INITIATIVES/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/01_BASE-STATE-POLICY/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/VEB/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/VEB/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/IPOTEKA/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/IPOTEKA/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/SKOLKOVO/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/SKOLKOVO/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/AGRICULTURE/
http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/04_DEVELOPMENT-INSTITUTIONS/AGRICULTURE/
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Наименование контрольного тестового задания 
Макс 

балл 

Прохо

дной 

балл 

Коэф. 

вклад

а в 

итог. 

оценк

у 

1 2 3 4 

 

14. Стратегическое планирование и национальные проекты. 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/05_NATIONAL-PROJECTS/ 
100 60 0,05 

15. Итоговое тестирование " Стратегическое планирование в единой 

системе публичной власти Российской Федерации" 

URL: http://umk.virmk.ru/TESTS/STRATEGY/00_ITOG_STRATEG_DPO/    
100 60 0,5 

Итоговая аттестация с применением дистанционных образовательных технологий 

(ИА ДОТ) считается пройденной, если сумма баллов текущего и(или) итогового 

тестирования составила 60 баллов и более. 
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